PATVIRTINTA

Prezidento Valdo Adamkaus gimnazijos
direktoriaus

2026 m. kovo 17 d. jsakymu Nr. VK- 63

PREZIDENTO VALDO ADAMKAUS GIMNAZIJOS
MOKINIU PRIEMIMO MOKYTIS MOTYVACIJOS VERTINIMO APRASAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Prezidento Valdo Adamkaus gimnazijos Mokiniy priémimo mokytis motyvacijos
vertinimo aprasas (toliau — Aprasas) reglamentuoja mokiniy, pageidaujanc¢iy mokytis Prezidento Valdo
Adamkaus gimnazijoje (toliau — Gimnazija) pagal prieSmokyklinio, pradinio, pagrindinio bei
vidurinio ugdymo programy su savito ugdymo pedagoginés sistemos (ekologijos ir aplinkos
technologijy ugdymo) elementais, motyvacijos vertinimo tiksla, principus, organizavimg ir vertinimo
kriterijus prieSmokyklinio ugdymo grupése ir 1-12 klasése.

2. Aprasas parengtas vadovaujantis Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymu, Kauno miesto
savivaldybés tarybos 2018 m. vasario 6 d. sprendimu Nr. T-33 (Kauno miesto savivaldybés tarybos
2026 m. vasario 26 d. sprendimo Nr. T-27 redakcija).

3. Motyvacijos vertinimas — tai mokinio pasirengimo bei sgmoningo pasirinkimo mokytis
pagal savita ugdymo sistema jvertinimas.

4. ApraSas taikomas visiems mokiniams, norintiems mokytis Gimnazijoje  pagal
prieSmokyklinio, pradinio, pagrindinio bei vidurinio ugdymo programas su  savito ugdymo
pedagoginés sistemos (ekologijos ir aplinkos technologijy ugdymo) elementais.

5. ApraSe vartojamos sgvokos:

5.1.Pretendentas — mokinys, pateikes prasyma dalyvauti priémime mokytis;

5.2. Motyvacija — pretendento vidiné nuostata, sagmoningas pasirinkimas ir pasirengimas
mokytis pagal savito ugdymo sistema;

5.3. Motyvacinis pokalbis — tai strukttiruotas pokalbis su mokiniu ir jo Seima, kurio metu
vertinama, ar mokinys sagmoningai ir tinkamai pasirinko konkrec¢ig ugdymo sistema ir ar yra pasirenges
joje mokytis;

5.4. Vertintojai — gimnazijos paskirti kvalifikuoti specialistai, kurie vykdo motyvacinj
vertinimg (motyvacinio pokalbio metu dalyvauja maziausiai du vertintojai);

5.5. Ekologijos ir aplinkos technologijy ugdymo samprata - Ekologijos ir aplinkos
technologijy ugdymo samprata, patvirtinta Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro 2015 m.
balandZzio 23 d. jsakymu Nr. V-379;

5.6. savito ugdymo sistema - tai Svietimo sistema, kuri turi savo unikalig metodika, filosofija
ir organizavimo principus, besiskirian¢ius nuo tradicinés (valstybinés) mokyklos modelio.

IT SKYRIUS
MOTYVACIJOS VERTINIMO TIKSLAS IR PRINCIPAI

6. Motyvacijos vertinimo tikslas yra nustatyti:

6.1. Mokinio pasirengima mokytis pagal savito ugdymo (ekologijos ir aplinkos technologijy)
sistema;

6.2. Mokinio vertybiniy nuostaty atitikt] Gimnazijos ugdymo filosofijai;

6.3. Mokinio pasirengimg mokytis integruoto, projektinio, patyriminio ugdymo aplinkoje;

6.4. Galimybe uztikrinti s¢kmingg mokinio adaptacija savitos pedagoginés sistemos aplinkoje.

7. Motyvacijos vertinimo principai:

7.1. lygiateisiSkumo;



7.2. skaidrumo;

7.3. objektyvumo;

7.4. vaiko interesy prioriteto;
7.5. nediskriminavimo.

III SKYRIUS
MOTYVACIJOS VERTINIMO ORGANIZAVIMAS PAGAL UGDYMO PAKOPAS

IILL PRIEMIMO MOKYTIS PAGAL PRIESMOKYKLINIO UGDYMO PROGRAMA
ETAPAI

8. Motyvacijos vertinimo metu siekiama nustatyti vaiko branda, pasirengimag ugdytis pagal
prieSmokyklinio ugdymo programa pagal savito ugdymo (ekologijos ir aplinkos technologijy) sistema.

9. Motyvacinio pokalbio metu dalyvauja maziausiai du vertintojai. Vertintojai pildo vertinimo
protokola, kuris saugomas pagal asmens duomeny apsaugos reikalavimus.

10. Motyvacinis pokalbis vyksta kontaktiniu btidu, iSskyrus atvejus, kai dél ekstremalios
situacijos priimami kitokie sprendimai.

11. Motyvacinio pokalbio metu organizuojamas pokalbis su tévais (globéjais, ripintojais) ir
vaiku, vaikui sitilomos amziy atitinkancios praktinés, zaidybinés ar kiirybinés uzduotys, leidZiancios
atskleisti vaiko socialing, emocing ir pazinting brandg bei pasirengimg ugdytis pagal savito ugdymo
sistema.

12. Tévams pageidaujant, jie gali pateikti dokumentus ar kita medziaga, atspindinCig vaiko
patirtis (pvz., pieSinius, nuotraukas, kiirybinius darbus, dalyvavimg veiklose ar projektuose), kurie
padeda vertintojams geriau suprasti vaiko pomégius, patirtj ir domejimasi aplinkos pazinimu.

13. Motyvacinio pokalbio tikslai - Pokalbio su vaiku tikslai — atskleisti vaiko:

13.1. smalsuma, domé&jimasi aplinka ir gamta, norg dalyvauti pazintinése patirtinése veiklose,
draugiSkuma aplinkai;

13.2. socialing ir emocing branda, budingg Siam amziaus tarpsniui (gebéjimg bendrauti,
bendradarbiauti, laikytis susitarimy);

13.3. pazintinj pasirengimg ugdytis pagal prieSmokyklinio ugdymo programg su ekologijos ir
aplinkos pazinimo elementais (gebéjima klausytis, suprasti instrukcijas, jsitraukti j veikla, atlikti
paprastas uzduotis, spresti elementarias problemines situacijas).

14. Kriterijai ir vertinimas:

Eil. Vertinimo kriterijus Visos atliktos uzduotys

Nr. sudaro 100 proc.

jvertinimg. Vertinimas
tarp uzduociy

paskirstomas

proporcingai:
1. | Smalsumas, motyvacija ir doméjimasis aplinka 0-25 proc.
2. | Socialin¢ ir emocin¢ branda, ekologinis jautrumas pagal amziy 0-25 proc.
3. | PaZintinio pasirengimo kompetencijy raiska pagal amziy 0-25 proc.
4. | Aplinkos pazinimo ir saugojimo geb¢jimy raiska pagal amziy 0-25 proc.

14.1. Galutinis kandidato jvertinimas apskaiiuojamas sudedant visy keturiy Kkriterijy
surinktus procentus: Galutinis jvertinimas = 1 kriterijaus proc. + 2 kriterijaus proc. + 3 kriterijaus proc.
+ 4 kriterijaus proc.

14.2. Galutinis jvertinimas iSreiSkiamas procentais (nuo 0 iki 100 proc.).
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14.3. Kandidatai reitinguojami nuo didziausig procentinj jvertinima surinkusio iki maziausig
jvertinimg surinkusio kandidato.

15. Detaltis motyvacinio pokalbio rezultatai su kandidatais neaptariami ir nekomentuojami.

16. Klausimai ir motyvacijg atskleidziancios uzduotys vaikams pritaikomos atsizvelgiant |
vaiky amziy.

IILIL PRIEMIMO MOKYTIS PAGAL PRADINIO UGDYMO PROGRAMA (1-4 KLASES)
ETAPAI

17. Motyvacijos vertinimo metu siekiama nustatyti mokiniy pasirengimg mokytis pagal savito
ugdymo (ekologijos ir aplinkos technologijy) sistema.

18. Motyvacinio pokalbio metu dalyvauja maziausiai du vertintojai. Vertintojai pildo
vertinimo protokola, kuris saugomas pagal asmens duomeny apsaugos reikalavimus.

19. Motyvacinis pokalbis vyksta kontaktiniu buidu, i$skyrus atvejus, kai dél ekstremalios
situacijos priimami kitokie sprendimai.

20. Motyvacinio pokalbio metu organizuojamas pokalbis su tévais (globéjais, riipintojais) ir
vaiku, leidziantis atskleisti vaiko pasirengima bei motyvacija mokytis pagal savito ugdymo sistema.

21. Tévams pageidaujant, tévai pokalbio metu gali pateikti dokumentus, atspindin¢ius vaiko
ankstesn¢ ekologine veiklg ar projektus (pvz., pieSiniai, nuotraukos, kiirybiniai darbai), kurie padeda
vertintojams geriau suprasti vaiko motyvacijg ir domejimasi.

22. Pokalbio su vaiku tikslai - atskleisti vaiko:

22.1. motyvacijag mokytis pagal pradinio ugdymo programa su ekologijos ir aplinkos
technologijy elementais,

22.2. socialing ir emocin¢ brandg, biidingg Siam amziaus tarpsniui;

22.3. vaiko pasirengimg mokytis pagal savito ugdymo (ekologijos ir aplinkos technologijy)
sistemg, atskleidZiant] geb¢jimg savarankiSkai suprasti instrukcijas, jsitraukti j veiklg, spresti
problemas.

23. Kriterijai ir vertinimas:

Eil. Vertinimo kriterijus Visos atliktos uzduotys

Nr. sudaro 100 proc.

jvertinimg. Vertinimas
tarp uzduociy

paskirstomas

proporcingai:

1. | Ekologiniy problemy sprendimas, savivoka ir draugiSkumas 0-30 proc.
aplinkai

2. | Ekologinio teksto suvokimas, kalbiné raiska 0-35 proc.

3. | Loginiai — matematiniai gebéjimai, instrukcijy suvokimas ir 0-35 proc.

gebéjimas atlikti uzduotis

23.1. Galutinis kandidato jvertinimas apskai¢iuojamas sudedant visy trijy kriterijy surinktus
procentus: Galutinis jvertinimas = 1 kriterijaus proc. + 2 kriterijaus proc. + 3 kriterijaus proc.

23.2. Galutinis jvertinimas iSreiSkiamas procentais (nuo 0 iki 100 proc.).

23.3. Kandidatai reitinguojami nuo didziausig procentinj jvertinimg surinkusio iki maZziausig
jvertinimg surinkusio kandidato.

24. Detaltis motyvacinio pokalbio rezultatai su kandidatais neaptariami ir nekomentuojami.

25. Klausimai ir motyvacija atskleidzian¢ios uzduotys mokiniams pritaikomos atsizvelgiant j
klase, kurioje mokinys pretenduoja mokytis.
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ILIIL PRIEMIMO MOKYTIS PAGAL PAGRINDINIO IR VIDURINIO UGDYMO
PROGRAMAS (5-12 KLASES) ETAPAI

26. Motyvacijos vertinimo metu siekiama nustatyti mokinio pasirengimg ir motyvacija
mokytis pagal savita ugdymo (ekologijos ir aplinkos technologijy) sistemg.

27. Mokinio motyvacijos vertinimas vykdomas dviem etapais:

27.1. Pirmasis etapas — raSytinés uzduotys, kuriy metu mokiniai atlieka raSytines kalbinés,
matematinés ir gamtamokslinés raiskos uzduotis, parengtas ekologinés sampratos ir aplinkos
technologijy kontekste;

27.1.1. rasto dalis vertinama procentine israiska nuo 1 iki 100 proc.;

27.1.2. raSytiniy uzduo€iy turinys ir sudétingumas diferencijuojami pagal klasg, i kurig
mokinys pretenduoja.

27.1.3. kandidatai po pirmosios dalies reitinguojami nuo didziausios procentinés iSraiskos
jvertinimo iki maziausio.

27.2. Antras etapas - motyvacinis pokalbis su mokiniu ir mokinio tévais. Kandidatai ] antrajj
etapg kvieCiami pagal reitingy sarasa — nuo didZiausio iki maziausio jvertinimo, kai yra laisvy viety;

27.2.1. motyvacinio pokalbio metu dalyvauja maziausiai du vertintojai. Vertintojai pildo
vertinimo protokola, kuris saugomas pagal asmens duomeny apsaugos reikalavimus.

27.2.2. Motyvacinis pokalbis vyksta kontaktiniu biidu, iSskyrus atvejus, kai dél ekstremalios
situacijos priimami kitokie sprendimai.

28. Kriterijai ir vertinimas:

Eil. Vertinimo kriterijus Visos atliktos uzduotys

Nr. sudaro 100 proc.

jvertinimg. Vertinimas
tarp uzduociy

paskirstomas
proporcingai:
1. | Susidom¢jimas mokytis pagal savito ugdymo sistema 0-25 proc.
Ekologinis samoningumas 0-25 proc.
3. | Vertybinés nuostatos, bendruomeniSskumas ir empatija gimnazijos 0-25 proc.
filosofijai ir kultiirai
4. | Pasirengimas laikytis gimnazijos bendruomenés normy, taisykliy 0-25 proc.

ir susitarimy

29. Motyvacinio pokalbio pirmos ir antros dalies rezultatai sumuojami:

29.1. Galutinis kandidato jvertinimas apskaiciuojamas sudedant pirmojo (raSytinés dalies) ir
antrojo (motyvacinio pokalbio) etapy rezultatus, taikant nustatyta svoring proporcija.

29.2. Radytinés dalies rezultatas sudaro 50 proc. galutinio vertinimo, motyvacinio pokalbio
rezultatas — 50 proc. galutinio vertinimo.

29.3. Galutinis balas apskai¢iuojamas pagal formule: Galutinis jvertinimas = (RaSytinés dalies
proc. x 0,5) + (Motyvacinio pokalbio proc. x 0,5).

29.4. Galutinis jvertinimas isreiSkiamas procentais (nuo 0 iki 100 proc.).

29.5. Kandidatai reitinguojami pagal galutinj jvertinimg nuo didZiausio iki maziausio
procentinio jvertinimo.

29.6. Jei keli kandidatai surenka vienoda galutinj jvertinimg, aukStesné vieta reitinge
suteikiama tam kandidatui, kuris surinko daugiau procenty motyvacinio pokalbio metu.

30. Detaltis motyvacinio pokalbio rezultatai su kandidatais neaptariami ir nekomentuojami.

31. Klausimai ir motyvacijg atskleidziancios uzduotys mokiniams pritaikomos atsizvelgiant j
klase, kurioje mokinys pretenduoja mokytis.
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IV SKYRIUS
DUOMENU APSAUGA

32.  Visi surinkti duomenys apie pretendento motyvacija, pokalbiy jrasai ir vertinimo
protokolai tvarkomi pagal Lietuvos Respublikos asmens duomeny apsaugos reikalavimus.

33. Klausimai ir motyvacija atskleidziancios konkrecios uzduotys laikomos konfidencialia
informacija ir viesai neskelbiamos.

V. BAIGTAMOSIOS NUOSTATOS

34. Sis Aprasas reglamentuoja tik motyvacijos mokytis vertinimo sistema, skirtg jvertinti
mokinio motyvacija mokytis pagal savito ugdymo (ekologijos ir aplinkos technologijy) sistemg.

35. Priimant mokytis | gimnazija taip pat atsizvelgiama j kriterijus, nustatytus Priémimo
mokytis | Prezidento Valdo Adamkaus gimnazijg tvarkos aprase, kuris yra vieSai prieinamas
gimnazijos interneto svetainéje ir suderintas su Siuo Aprasu.

36. Sis aprasas suderintas su Kauno miesto savivaldybés Svietimo skyriumi ir yra viesai
skelbiamas gimnazijos e. svetainéje, uztikrinant skaidruma, objektyvumg ir nediskriminavima priimant
mokinius mokytis.

37. Gimnazija pasilieka teis¢ keisti ApraSo nuostatas pasikeitus galiojantiems teisés aktams ar
esant kitoms aplinkybéms, galinioms jtakoti motyvacijos vertinimo tvarka.




